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BIENVENIDOS

stimados amigos, estamos en el tercer trimestre de un afio que
ha transitado de dificultad a un afio de replantear expectativas
y crear alianzas que pueden dar solidez a nuestra industria
local de la construccién.

Si bien el panorama de la actividad de nuestra industria

es infima, el dinamismo de nuestros afiliados y los esfuerzos

coordinados de quienes llevamos liderazgo en nuestra CMIC con diversos

aliados de nuestra actividad es intenso, de muy buenas sensaciones y que

sienta las bases de lo que esperamos en 2018 sea un despegue de la industria

de la construccion en nuestra localidad, en nuestro estado Veracruz y en la
tendencia nacional.

En los Ultimos meses, hemos consolidado alianzas de valor agregado que
estanapuntalando la calidady trabajo de nuestra Camara: partiendo de lafirma
a nivel nacional de la Comisién Mixta con la Comisién Federal de Electricidad
que después de varios intentos ya es una realidad y donde paulatinamente se
han firmado a nivel regional con as 16 divisiones de CFE y as 44 delegaciones
de CMIC, alianza que hoy nos coloca como las empresas de confianza para
CFE en el desarrollo de cualquier obra civil o eléctrica de esta paraestatal. A
nivel local y regional hemos signado esta Comision Mixta con la Divisién de
Distribucion Oriente y las cuatro delegaciones en el estado, una alianza que
esta dando la garantia y el respaldo a las empresas de CMIC a través de la
formacion de Contratista Confiable, que simplificay da luz verde a los trabajos
por parte de CFE a las empresas afiliadas a nuestra industria.

Otro logro mas para nuestra Delegacion es la firma de la Comision Mixta
Portuaria con CMIC, APIVER e ICAVE, la autoridad portuaria y la empresa que
sera el operador portuario de contenedores en el nuevo puerto de Veracruz,
donde buscaremos se puedan sumar las otras empresas que operaran las
terminales de graneles, fluidos, y servicios mixtos que ya estan en trabajos
previos a la construccion de sus espacios.

Talleres y cursos como el que celebramos de la mano con el IMSS, donde
51 empresas tomaron esta importante capacitacion en materia de Seguridad
Social, es otro ejemplo de alianzas que vienen a fortalecer nuestro quehacer
administrativo y operativo en la industria de la construccion.

Nuestra Delegacion CMIC Veracruz Puerto no esta siendo un espectador
mas en el desarrollo de nuestro estado, hemos tomado la batuta de ser
actores protagonistas en el desarrollo de obras de infraestructura necesaria
para nuestro entorno y aunque los tiempos han sido complicados, estamos
buscando a través de estas alianzas lograr el repunte de la construccion en
Veracruz.

Estamos en la vispera del dltimo trecho de este 2017, estamos cerrando
trabajos de vinculacion con otros protagonistas de la actividad econémica
del pais, reuniones productivas que promuevan la especializacion vy
capacitacion del personal, que son el motor de nuestra industria local, y donde
orgullosamente podemos decir que Veracruz Puerto marca pauta en estos
trabajos y vamos por mas.

Les invito a ser parte activay decisiva de los nuevos tiempos que estan por
venir en favor de nuestra industria de la construccién.

Ing. Pedro Aguilar Pizarro

Presidente CMIC Delegacion Veracruz
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CORSTERYE CAMARA

NUEVA ESPECIALIDAD y

CONSTRUCCID
SUSTENTRBLE

Y EFICIENCIR ENERGETICR

POR / ENRIQUE CASAS ARIAS

a Delegacion Veracruz Puerto de CMIC anuncia los trabajos de lo  identificar, evaluar,formulary jerarquizarlos distintos componentes
que serd la Especialidad en Construccién Sustentable y Eficiencia  de la sustentabilidad y la eficiencia energética aplicables para la
Energética, la cual busca formar personal que aplique sus realizacion de proyectosy obras en el segmento de la construccion.
capacidades y conocimientos en materia de las mejores practicas

nacionales e internacionales, para lograr una mayor eficiencia El profesionista que egresa de esta especialidad, retne las
energética con base en una industria de construccion sustentable  competencias, conocimientos tecnoldgicos de Ultima generacion
en México. a nivel global, asi como las habilidades, actitudes y destrezas

en el area de eficiencia energética y construccién sustentable

Lo que se busca es crear una planta profesional que participe para aplicar metodologias orientadas a promover propuestas a

activamente en los sectores involucrados como son: construccion, favor de implementar tecnologias modernas en la generacion de

disefioynormatividad, parahacer edificaciones sustentablesyeficientes  energia, y que le permitan colaborar en empresas y organismos

energéticamente, adecuadas a las caracteristicas particulares delmedio ~ comprometidos con el medio ambiente y la reduccion de consumos
ambiente de cada region de nuestro pais, bajo un ambiente holistico. energéticos.

También tiene como finalidad coadyuvar en la capacitacién de los Dirigido a egresados de las licenciaturas en Arquitectura,
profesionistas de los sectores empresarial, gubernamental y de la  Ingenieria, asi como profesionistas vinculados con la industria de la
construccién, a fin de adquirir, actualizar, ampliar y profundizar los  construccion sustentable.
conocimientos, habilidades, actitudes y destrezas necesarias para

PLAN DE ESTUDIOS

1er. CUATRIMESTRE 3er. CUATRIMESTRE

Sustentabilidad y eficiencia Energias renovables. Normatividad y certificaciones.
energética. Reconversion de edificios. Industrias y servicios energéticos.
Diserio biocliméatico y ecotecnias. Sistemas de reutilizacién. Impulsores de mercado y
Eficiencia en el consumo. Nuevas tecnologias y materiales. modelo de negocio.
Envolventes de edificios. Beneficios econémicos y sociales.
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CAMARA CORNSITIVE

CMIC VERACRUZ:

Trabajando en favor del sector eléctrico

El objetivo de esta Comision Mixta, serd promover la adecuada coordinacion interinstitucional entre CFE
y CMIC con el fin de fomentar el impulso al sector eléctrico nacional, y la intencién de alcanzar las metas
establecidas en el Plan Nacional de Desarrollo, también del Programa Sectorial de Energia
y en los planes y programas impulsados por la CFE.

POR / ENRIQUE CASAS ARIAS

ando continuidad a la formalizacion nacional de la Comisién
Mixta entre la Cdmara Mexicana de la Industria de la
Construccién y la Comisién Federal de Electricidad, se llevd
a cabo la firma entre las cuatro delegaciones CMIC en el
estado de Veracruz y la Division de Distribucion Oriente de
la CFE.

Formalizan comision mixta las 4
delegaciones de CMIC en Veracruz
con la division de distribucion
Oriente de CFE.

Encabezados por el Ing. Radl Usla Lépez, gerente de la
Division de Distribucion Oriente de CFE y el Ing. Pedro Aguilar
Pizarro, Presidente de CMIC Veracruz Puerto y Coordinador
Nacional de CMIC en el sector eléctrico, se destacé que dentro
de los trabajos de la Comisién Mixta CFE Divisién Oriente -
CMIC Veracruz se promoveran acuerdos de colaboracion para
trabajar conjuntamente en capacitacion, en la participacion de
afiliados de CMIC en obras de la paraestatal en apego al marco
normativo que corresponde, y se podran atender las diferentes
problematicas que se presenten.
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Aguilar Pizarro acot6 que se estan llevando a cabo las firmas
con cada una de las 16 gerencias del pais y las 44 delegaciones
de nuestra industria y que es un acercamiento para conocer
entre otros temas, la forma de participacion en sus programas
de infraestructura, la capacitacién a través de CMIC para la
preparacion y formacion de Contratistas confiables, ya que
para participar con la paraestatal se requiere que las empresas
constructoras estén preparadas y capaciten a su personal a
fin de ejecutar obras con apego a la normatividad técnica y
operativa que se requiera.



Se desarrollaran los programas
especificos de trabajo en las
tareas de mutuo interés que
se identifiquen, derivando en

convenios de colaboracion.

“Esta es una comision histdrica colaborativa que se concreta
luego de un intento fallido en 2005, ahora gracias al empefio de
nuestro presidente Gustavo Arballo y el director de CFE Jaime
Hernandez, ya estamos en proceso, de culminar los trabajos con
delegaciones de Oaxacay la peninsula de Baja California, que debido
a la situacion de las contingencias climaticas se han postergado y
en breve estaremos cubiertos a nivel nacional”.

Por su parte Radl Usla destacé la importancia de este convenio
multidisciplinario entre la Cdmara de la Cosntrucciony la Comision
Federal, la cual indic6, tendrd una serie de procedimientos
y normativas que regiran lineamientos de precio, calidad,
finaciamiento, oportunidad, eficacia, y optimizacién energética,
uso responsable y sustentable de los recursos con proteccion al
medio ambiente.

(Cabe destacar que gracias a la dindmica de trabajo entre ambas
entidades a nivel nacional la formalizacién de la Comision Mixta
CFE Distribucion Oriente y las cuatro delegaciones en el estado
de Veracruz percibe acciones y resultados tangibles traducidos

en cursos, y diplomados dirigidos a profesionales de la
construccién mediante los conocimientos enriquecedores que
CFE administra a sus ingenieros.

Estuvieron presentes los presidentes de las cuatro
delegaciones en el estado asi como los nueve superintendentes
de CFE Division Oriente quienes firmaron como testigos de este
importante momento.

Al final ambas partes reconocieron y comentaron las
consecuencias de esta alianza de trabajo que abonard en el
desarrollo de grandes proyectos compartidos que coadyuvaran
en el desarrrollo de infraestructura eléctrica que la region
necesitay en el desarrolloy suministro de un servicio de calidad
a sus usuarios.

CAMARA




Trabajando por el sector eléctrico del pais

Posterior a la firma nacional de la Comision Mixta CMIC-CFE, Son precisamente los presidentes de las delegaciones de
se han consolidado las firmas de trabajo de las comisionesentre  Xalapa, Michoacan y Guanajuato quienes nos comentan las
las 44 delegaciones de CMICy las 16 divisiones de distribucionde  expectativas de trabajo y obra de infraestructura eléctrica que
CFE en el pais, cumpliendo con la armonizacion correspondiente iniciaran conjuntamente a partir de 2018.
en cada region del territorio nacional.

Arq. Pedro Medina Amador

Presidente CMIC Veracruz Centro

“La Comision Mixta con la Division Oriente de CFE y las cuatro
delegaciones en el estado de Veracruz es una excelente oportunidad
dedemostrarlacalidad denuestrotrabajoenobrasdeinfraestructura
y servicios para CFE, gracias a esta importante sinergia de trabajo
con el Ingeniero Raul Usla hemos trazado desarrollo de obras y
sobre todo la capacitacion como herramienta fundamental para
que nuestras empresas desarrollen la obra con la certificacion
de contratista confiable, ha sido un esfuerzo conjunto que las
delegaciones de \leracruz hemos trazado y el liderazgo nacional que
ha empujado Pedro Aguilar desde la Coordinacién Nacional de los

2 trabajos de esta firma con las 44 delegaciones y las 16 zonas de CFE
REGION ORIENTE es fruto de que las empresas de CMIC estamos listos para trabajar
Veracruz Puerto, Veracruz Norte, con las herramientas y conocimientos necesarios para desarrollar
Veracruz Centro, Veracruz Sur obras de gran calidad para una empresa de calidad como CFE".
REGION CENTRO
ORIENTE

Puebla, Tlaxcala, Hidalgo

Jorge Tovar Zavala
Presidente CMIC Michoacan

“Hemos celebrado con gran entusiasmo la firma de la comision
mixta local entre la Division Centro Occidente de la CFE, y las
Delegaciones de CMIC Michoacan, Lazaro Cardenas y Colima, este
convenio es el acceso para saber las necesidades de la CFE y nuestros
afiliados lo ven como una excelente oportunidad para desarrollar
obra de calidad. En Delegacién Michoacan tenemos 180 afiliados,
50 tienen las condiciones de participar de inmediato en las obras
pertinentes de CFE quien nos sefialé que para 2018 habra inversiones
en diferentes tipos de generacion como geotermia, hidraulica y
edlica, con las nuevas reglas de juego de la reforma energética,
vamos a trabajar con las empresas que participen en este sectory

REGION CENTRO OCCIDENTE tener diversas oportunidades de trabajo’"

Michoacan-Colima-Lazaro Cardenas




REGION CENTRO
Valle de México, Cd. de Méxcio,
Edo. de México

REGION BAJIO
Zacatecas, Aguascalientes,
Guanajuato, Querétaro

REGION NORTE

Cd. Juarez, Durango,
Comarca Lagunera

Guillermo Ramos Mena
Presidente CMIC Guanajuato

“Celebramos esta firma de Comision Mixta entre la Division
Bajio de CFE y las Delegaciones de CMIC en los estados de
Querétaro, Zacatecas, Aguascalientes y Guanajuato, es un
excelente vinculo de trabajo con CFE, donde se espera habra
participacion en la obra que realicen. A través de nuestras
instituciones como el ITC e ICIC daremos énfasis a la capacitacion
donde las certificaciones que tiene CFE en sus procesos, son de
una importante calidad y debemos tomarles en cuenta, tanto la
capacitacion como el desarrollo de obra se traducird en beneficios
anuestras 350 empresas afiliadas; Cabe destacar, que Guanajuato
abarcaunimportante niimero de los contratos de trabajo quetiene
la division Bajio CFE, tenemos el compromiso de que para 2018
CFE invertira 750 millones de pesos en obra de infraestructura y
generacion que se concentran en 52 proyectos para esta region
esperamos se realicen por empresas locales de CMIC.




CAMARA CORSTERYE

Formando

CONTRATISTAS CONFIABLES

en la industria eléctrica
CMIC Veracruz y CFE Division de Distribucion Oriente

POR / ENRIQUE CASAS ARIAS

c omo resultado de la estrecha
vinculacion de nuestra Delegacion

Veracruz Puerto con la Comisidon
Federal de Electricidad Distribucion
Oriente, se llevd a cabo la entrega
de certificaciones como Contratistas
Confiables de CFE a 19 participantes de
empresas relacionadas con el sector
eléctrico, que avalaron sus conocimientos
y habilidades para realizar obras dentro
de los pardmetros establecidos por
Comision Federal de Electricidad y que
eficienta el trabajo de obra para los
contratistas.

El desarrollo de esta certificacion
fue a través de un diplomado que
consta de 120 horas, donde se
incluyen los principales topicos
que no tan solo debe conocer, sino
que debe manejar a la perfeccion
cualquier profesionista que se
encargue de desarrollar proyectos
de obra menor o mayor en el sector
eléctrico.
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CORS TR CAMARA

La CMIC aprovechando su experiencia
en impartir cursos y diplomados,
coordiné con la divisién oriente de CFE
estas acciones y fue la misma CFE quien
envio6 a sus mejores especialistas a
impartir cada uno de los temas que se
presentaron a lo largo del diplomado; y
a aquellos participantes que cubrieron
cabalmente las evaluaciones y requisitos
presentados, obtuvieron su certificado
como contratista confiable nivel “C’, el
cual podran ir aumentando hasta llegar al
maximo nivel, el “A".

Dentro de los beneficios que obtienen
aquellos  profesionistas  eléctricos
que obtuvieron su certificacion como
contratista confiable nivel “C", se
encuentran principalmente, la reduccién
en tiempo de autorizacién de proyectos
ya que actualmente se tiene estipulado
30 dias, pero por ser contratista confiable
maximo sera en 20 dias; otro beneficio
importante es, que para el caso de
obra menor (menos de 1,000 metros o
instalacion de 2 transformadores), podra
iniciar la obra, aun cuando no tenga el
oficio de aprobacion, bastara con que
un supervisor de CFE realice una visita
y ahi determine que ya podra iniciar y en
un maximo de 7 dias habiles posteriores,
podra recibir su oficio de aprobacién.

Con la acreditacion de contratista
confiable los especialistas amplian sus
espectativas de proyectos en los trabajos
de alta, media y baja tension.

Durante la ceremonia de entrega de
certificados en nuestra Delegacion, previo
a la firma de la comisién Mixta local con
CFE, el jefe de la Divisién de Distribucién
Oriente de CFE Radl Usla Lopez destacé
la coordinacion y vinculacién entre
ambas instituciones para formar
ingenieros compenetrados en los nuevos
escenarios de la CFE y reconocié el
trabajo constante de nuestro Presidente
Pedro Aguilar Pizarro en la promocién de
foros y diplomados que hoy estan dando
excelentes frutos como esta certificacion;
y que en lo subsecuente, el personal que
trabaje para CFE debera capacitarse en
las instalaciones de CMIC con el personal
de CFE en esta sinergia de conocimientos
y de interés en favor de la industria
eléctrica en Veracruz.

Esta certificacion permite adquirir los conocimientos y habilidades
en temas como Supervision de obra en la red eléctrica, desarrollador
de Proyectos de Redes, especificaciones de medicion, optimizacion
de proyectos de redes aéreas y subterrdneas, procedimientos de
obras por Terceros, calculos de regulacion y pérdidas, entre otros
mds, los cuales dotan del conocimiento necesario para que los
proyectistas y contratistas que le trabajen a CFE, estén preparados
en las normativas y procedimientos prdcticos de las obras.
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CAMARA O

FORTALEZA EN TRABAJO CONJUNTO
CEE - CMIC VERACRUZ

POR / ENRIQUE CASAS ARIAS

L a C@mara Mexicana de la Industria de la Construccion es
un importante aliado en el desarrollo de nuestros planes

de infraestructura y desarrollo de servicios que ofrecemos
a nuestros clientes, destacé el gerente de la Division de
Distribucion Oriente de la Comisién Federal de Electricidad Radil
Usla Lopez, quien apunta los acuerdos de trabajo que se han
derivado en trabajo conjunto con las delegaciones en el estado
de Veracruz, y en que se han traducido en beneficio a ambas
partes.

“Tenemos grandes oportunidades
de trabajo conjunto entre CMIC
y CFE y sin duda la experiencia

en capacitacion de la CMIC es
fundamental.”
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GRANDES OPORTUNIDADES
DETRABAIO

“La celebracion de la comision mixta con la CMIC abre la
puertaaunimportante panoramaen la capacitacién paraambas
partes, formar profesionales en los temas de construccion de
las obras que que puedan cumplir la normatividad y politicas
que tenemos, por otro lado asegurarnos que las obras tengan
lavida til necesaria que garantice la seguridad hacia el piblico
en general’.

Usla Lépez destacd que colaboradores de CFE asistirdan
en las instalaciones de CMIC a capacitarse, aprovechando el
capital intelectual que tiene la cdmara, con cursos certificando
a nuestros colaboradores en temas de construcciones civiles,
obras electromecdnicas entre otras.

LA CONSIGNA: OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA CON CALIDAD

“Con la calidad de las obras que realicen los contratistas
confiables podremos evitar libranzas o suspension del servicio
para darle mantenimiento a la instalacion. Lo que deseamos




CAMARA

es que las obras pueden cumplir con todos los requerimientos,
reduciendo costos y tiempos mejorando el servicio a los usuarios”.

El entrevistado subrayd la importancia de la certificacion
de Contratista Confiable que establece aspectos técnicos y de
operaciones de las instalaciones y en las redes de distribucion de
la CFE.

TRABAJO EN PUERTA

“Tenemos en breve la apertura de la subestacion Mandinga,
que dard solucion a la demanda del corredor Boca del Rio - Antén
Lizardo con 8 kms de obra subterranea iniciando con una unidad
de 30 Mvay en breve otra unidad de 30, dando en total 60 Mva en
total, que garantiza el crecimiento demografico de los siguientes
20 anos y da respuesta a la demanda de esta importante franja
incluyendo a la Escuela Naval Militar y desarrollos residenciales”.

Anuncié también los proyectos de Subestaciones Aeropuerto
y Nuevo Puerto de Veracruz con capacidad de 60 Mva; ademas
de la automatizacion de toda la red de distribucién en la ciudad
de Veracruz con 100 restauradores y 20 seccionadores para las
redes subterraneas, ademds de la sustitucién de medidores
electromecdnicos por electrénicos que en caso de falla de voltaje
se auto protegen con una inversion de 120 millones de pesos,
ademas de una obra importante como lo es la modernizacién de la
red subterranea de Veracruz Puerto que data de la década de los 70
y se haido degradando su eficiencia por las condiciones climaticas,
obra que se tendra lista en 4 afios con lo tltimo en tecnologia.
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CAMARA CoNSTRUYE .

Alianzas con vision de futuro
en el nuevo Puerio de Veracruz

ASAS ARIAS

erto de la CMIC signé el inicio de Comisién Mixta que en primera instancia refuerza el trabajo
nismo de trabajo que coordinado entre APIVER y CMIC en temas de capacitacion y
i cién con las desarrollo de obras en el nuevo puerto, y ahora en la vinculacién
con las empresas que tendrdn la operacion y concesion de las
terminales alinterior del nuevo recinto portuario.

ICAVE de la transnacional Hutchison
ra las Américas, Jorge Magno




Lecona, reconocieron en la CMIC Veracruz a un importante
aliado para la realizacion de lo que sera la nueva terminal de
contenedores y que abarcara un proceso de dos etapas estando
en operaciones en junio de 2018.

“Tenemos el privilegio de operar lo que sera la nueva terminal
de contenedores, es un reto muy importante que ya estamos
llevando a cabo y que en su realizacion estaremos apoyandonos
con los especialistas de la CMIC que con su capacidad y experiencia
podremos hacer alianzas importantes de cara a este relevante
proyecto que permitira exponenciar la capacidad de cargay manejo
del puerto de Veracruz y colocarlo como el mds importante de
Latinoamérica”.

Magno Lecona destacé que, en los trabajos de esta nueva
terminal de contenedores, a lo largo de su frente de agua, se
levantara un muelle de uso pliblico en dos etapas, una primera
de 300 metros lineales y la segunda de 250 metros, para iniciar
operaciones dentro de los seis afios siguientes. Se trata de
una superficie terrestre de terrenos ganados al mar de 183 mil
metros cuadrados, con frente de agua de 550 metros lineales,
donde se habrd de construir la nueva terminal.

Por su parte en los trabajos de esta importante firma que
vincula a ICAVE - APIVERy CMIC, el titular de APIVER reconocié el
trabajoy esfuerzo de las constructoras locales de CMIC quienes
con su experiencia participan en los trabajos y en la obra actual
del nuevo Puerto, pero enalteci6 la gran coordinacién en aras
de que la capacitacién de la Cdmara sea el motor importante
para quienes estan en los trabajos al interior del puerto y que
rinde frutos en alianzas importantes con los ganadores de

las concesiones de las terminales de contendores, graneles
agricolas, minerales, fluidos e hidrocarburos y que entre las
cuatro invertiran de entrada mas de 4 mil millones de pesos
en los préximos meses, y cabe destacar que EL Nuevo Puerto de
Veracruz requerird una inversién de 30,000 millones de pesos
y es la obra portuaria mas importante de los dltimos 100 afios,
estimando que con esta construccién, la capacidad operativa se
quintuplicara al pasar de 22 millones de toneladas en el actual
Puerto, a casi 100 millones de toneladas con el nuevo puerto.

Finalmente, nuestro presidente Pedro Aguilar Pizarro,
destaco esta alianza con ambas partes y agradecid la confianza
depositada, la misma queda de manifiesta en el importante

desarrollo de modelos de capacitacion y de desarrollo de obra
de las industrias locales.

“Esta Comisidn Portuaria es para trabajar en conjunto con
los concesionarios del puerto, trabajar en favor de las mejoras
del puerto, en su construccién y mantenimiento, tenemos la
confianza y apertura para que nuestras empresas locales
realicen las obras, vamos a trabajar de forma conjunta con los
cuatro operadores del nuevo puerto, es una comisién que sigue
abiertay que suma esfuerzos a favor del puerto”.

CAMARA
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CAMARA O

Luego de la firma de la Comisién Mixta Portuaria entre APIVER - Hutchison Ports ICAVE y nuestra Delegacion
Veracruz Puerto de CMIC, las autoridades portuarias subrayan el interés de trabajar en forma conjunta con los
constructores locales a quienes reconocieron su calidad, trabajo y liderazgo en su ramo.

JUAN IGNACIO FERNANDEZ CARBAJAL
Director de APIVER

“En APIVER nos interesa el contacto con ustedes como
constructores, ustedes son los motores de lo que estamos
haciendo, ya que son los que crean la infraestructura en el
desarrollo del nuevo puertoyahora conlas cuatro concesionarias
como ICAVE, también buscamos que ustedes participen de forma
activa en el desarrollo de la obra, este convenio es para que la
CMIC nos ayude en la realizacion técnica de los proyectos y por
otra parte informar de coémo vamos en los demas trabajos que
estamos haciendo, es un ganar - ganar para todos, queremos que
la obra la hagan los veracruzanos, seguimos en la realizacién
de los trabajos, nos falta la licitacion de la terminal de semi
especializados que se definira en noviembre y 2018 - 2019
seran de mucho trabajo para la construccion en el nuevo Puerto
y seguiremos trabajando enlazados para que Veracruz sea el
ndmero uno de México, el primero de Latinoamérica".

TRABAJOS EN PUERTA

®Licitacion de vias del tren y de la Zona de
actividad logistica ZAL.

®(Construccion de tres bodegas de 5 mil
metros cuadrados para 2018.

®Patio de contenedores.

®Patio de 15 hectareas para automdviles
con espacio para 1 millén de vehiculos.

®(onstruccion de instalaciones de las
terminales de Granel mineral, Hidrocarburos
y Contenedores ademds de Terminal de semi
especializada de 20 hectareas (fallo en
Noviembre).

®Infraestructura de acceso al nuevo
puerto carreterasy puentes.

®En la zona del Antiguo Puerto se realizara
sobre una superficie de 25 mil metros obras
para zona turistica y negocios con una
inversion de mas de mil millones de pesos.
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JORGE MAGNO LECONA
Director General de Hutchison Ports [CAVE

“Muy contentos e interesados con nuestros amigos de CMIC
para que participen en el desarrollo de la infraestructura que
necesitara nuestra nueva casa. Tenemos 22 afios de operar
en el actual puerto y esta es una obra muy necesaria y muy
compleja, se requiere de mucho conocimiento y habilidad, es
por ello que esta alianza nos permitird tener instalaciones
amplias donde daremos cabida hasta 2 millones y medio de
contenedores, una superficie de 75 hectareas con un muelle
de poco mds de 1 kilometro, es una obra muy importante que
comprende dos etapas y que dard eficiencia y rapidez en los
trabajos para nuestros clientes, tendremos espacios para
atender buques de dltima generacion de hasta 400 metros de
largo, somos concesionarios muy comprometidos con Veracruz
y nos vincularemos con las empresas de gran trabajo y empefio
de la CMIC".
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CAMARA ORI S .

Seguridad Social a favor de la industria
local de la construccion

Mds de 40 horas de capacitacion en seguridad social, impartido por la misma autoridad
para beneficio de 51 constructoras locales.

POR / ENRIQUE CASAS ARIAS

e forma exitosa se llevd a cabo el Taller

de Seguridad Social para la Industria de la

Construccion, celebrado de forma conjunta

entre la Delegacion Veracruz Norte del IMSS y la
DelegacionVeracruz Puertode CMICy elcual comprendi6
temas inherentes a los procesos que deben llevar a
cabo las empresas constructoras con el organismo de
seguridad social.

Se capacito a los contadores o responsables
de recursos humanos de las empresas
constructoras dfiliadas a la CMIC Veracruz,

sobre la normatividad y procedimientos Nuestro presidente de CMIC Veracruz Pedro Aguilar

vigentes de la seguridad social en la Pizarro destacd que el taller “Seguridad social en la
industria de la Construccion industria de la construccion” es la segunda ocasion que
: se brinda este servicio de capacitacion de forma gratuita

a empresas afiliadas a camaray es gracias a la excelente
relacién de trabajo interinstitucional entre ambas partes,
se ha generado un trabajo muy eficiente y provechoso
20 para las empresas de la industria de la construccién.




Mds de 40 horas de capacitacion en
seguridad social, impartido por la

misma autoridad para beneficio de 51
constructoras locales.

A decir del delegado Antonio Benitez Lucho este
importante taller permite conocer las actualizaciones la
ley del IMSS y reglamentos de forma puntual y sobre todo
los cambios del SATIC por el nuevo sistema: SIROC, que se
dieron a partir del 1de Septiembre y que rige el sistema de
seguridad social para empresas de la construccion.

“Es un taller muy completo con ocho médulos donde
nos vinculamos sobre los nuevos lineamientos y atencion
de problematicas especificas en la industria de la
construccion, ademas de la presentacion de la aplicacion
IMSS DIGITAL, donde buscamos que las empresas afiliadas
de CMIC tengan una simplificacion administrativa en los
tramites que realizan: movimientos de afiliacién, pagos
correspondientes, dictamen de contadores publicos,
capitales constitutivos que es cuando una empresa
incumple con la ley del Seguro Social, cuando no los
inscribe o cuando no reporta los salarios correctos, eso es
causa de multas serias y graves".

Se presento amplia informacion en

cuanto a la entrada en operaciones del
Servicio Integral del Registro de obra de

la Construccion SIROC, el cual serd de
gran ayuda a los contadores de nuestras
empresas.

Cabe destacar que se tiene un registro de 44 mil
empresas en el estado de Veracruz afiliadas al IMSS, 35 mil
de ellas en la Delegacion Veracruz Norte y de las cuales 11
mil estan en la zona metropolitana de Veracruz, donde las
mas importantes son las de la industria de la construccion,
se registran ingresos de mas de 200 millones de pesos
mensuales por concepto de seguridad social.

Reconocemos todo el apoyo de autoridades de la
subdelegacién IMSS Veracruz encabezado por Macario
Edmundo Reyes Montero y de su equipo multidisciplinario
que brindd a 51 empresas representadas de nuestra
delegacion y que de forma muy especial vale mencionar
que fue totalmente gratis en las instalaciones de la
Delegacion CMIC Veracruz Puerto, donde los instructores
(personal de la subdelegacion de IMSS), ademas de
cumplir con sus actividades diarias ante el IMSS, asistieron
puntualmente cada jueves a brindar la capacitacién a las
empresas participantes.

CAMARA
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i SIROC

Servicio Integral de Registro de Obras de Construccion

narranmlzni 2 oy al cupstrueior

POR / ENRIQUE CASAS ARIAS

omo parte de la simplificacién y digitalizacién
de tramites que realiza el Instituto
Mexicano del Seguro Social, se llevé a cabo
la implementacién de un nuevo sistema,
denominado “Servicio Integral de Registro de
Obras de Construccién” (SIROC), el cual facilita
y brinda eficiencia a las constructoras.

Al llevarse a cabo en nuestra Delegacion
Veracruz Puerto los trabajos del Taller de
Seguridad Social en la Industria de la Construccién
se presentd y operd este nuevo sistema integral.

Dentro de los principales cambios que traera el
SIROC, se encuentran: reducir la presentacion de
seis avisos a uno; disminuir los campos de llenado
de 600 a 38; acortar el tiempo de llenado de los
avisos de cuatro horas, en promedio, a 10 minutos,
y facilitar al patron la consulta de las obras que ha
registrado, entre otras medidas de simplificaciony
digitalizacion de tramites, lo cual aligera la carga
de trdmites a las constructoras.

EL SIROC es un gran paso en la simplificacion
administrativa, funciona de forma dinamica,
y en comparacion con la informacion que se
compartia via los formatos SATIC, se observa
una simplificacion, pero también obligaciones no
contempladas en el reglamento de la construccién,
forma parte de la informacion electrénica que
reciben las autoridades y en consecuencia es
sujeta al cruce de informacién, lo que permite
tener congruencia en el momento de proporcionar
informacion no solo al IMSS sino a toda autoridad
fiscal (SATy/o INFONAVIT).

El Servicio Integral de Registro de Obras de Construccion (SIROC)

es un aplicativo desarrollado por el Instituto Mexicano del Seguro Social,
que permite a los patrones dedicados a la actividad de la construccion dar
cumplimiento en forma digital a las obligaciones informativas establecidas
en la Ley del Seguro Social y sus reglamentos, asi como lo establecido en
el Acuerdo ACDO.SA2.HCT.280617/148.P.DIR y su Anexo Unico, dictado

por el consejo técnico del Instituto Mexicano del Seguro Social en la sesion
ordinaria celebrada el 28 de junio de 2017, por lo que se autorizan las reglas

del SIROC
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D

entro de los festejos que afo con
ano se celebran el 1 de Julio en
el Dia del Ingeniero, grata fue la
nominacion y el reconocimiento al
Ingeniero Arturo Petrikowsky del
Moral, actual tesorero de nuestra
delegacion Veracruz Puerto.

Con una trayectoria de 35 anos
como docente, Petrikowsky del
Moralfuegalardonado porelgrupo
colegiado y multidisciplinario de
Ingenieros quienes afo con afo
desde hace mas de cuatro décadas
reconocen diversas areas del
quehacer de los profesionales en
ingenieria.

‘Muy agradecido con este
reconocimiento que me hicieron
por el desempeno académico, y
que fue validado por el comité
de organizacion donde estan
las universidades que ofrecen
carreras de Ingenieria y los
cuerpos colegiados de Ingenieros,
tengo mas de 35 afios de ser
académico siempre en mi facultad
de Ingenieria de la UV frente al
grupo y donde he sido director
de la carrera de Ingenieria Civil,
coordinador de posgrado y asesor
de varios proyectos de titulacion,
es muy satisfactorio contrlbuw
con mi granito en la formacion
de las nuevas generaciones de
ingenieros y prepararlos al campo
laboral al que se enfrentan”.



LOS RETOS DE LAS
NUEVAS GENERACIONES

‘la ciencia va evolucionando
con conocimientos y materiales
nuevos, el principal reto es formarse
y capacitarse de acuerdo a las
condiciones actuales, una formacion
profesional nunca termina, yo invito
a los que egresan que nos sigamos
capacitando de forma constante por
la innovacion de la que somos objeto,
que las nuevas generaciones tengan
esos deseos de superacion, ganas de

aprender y ser digno para el bien de
nuestra sociedad".

“El desempefio de la ingenieria
civil es vital en la creacion de
infraestructura, la CMIC es una
excelente plataforma para impulsar
a los ingenieros constructores
para continuar con su formacion
y especializacién a través de los
servicios de capacitacion y maestrias
que ofrece”, declard el ingeniero civil de
profesion, y miembro de la CMIC desde
1982, Arturo Petrikowsky del Moral.
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Infraestructura 2030

FOROS DE CONSULTA

Hacia un Proarama Nacional de Infraestructura Sostenible 2030

POR / ENRIQUE CASAS ARIAS

a (Camara Mexicana de la
Industria de la Construccion
(CMIC) continda la celebracion

de los Foros de Consulta
Infraestructura 2030: Hacia
un programa nacional de

infraestructura sostenible con
vision de futuro y consolidacion
de la actividad econdmica del
pais.

“Los Foros de
consulta hacia un
Programa Nacional de
Infraestructura 2030:
que consolide el desarrollo
y actividad de nuestra
industria”.

26

En la dltima década (2006—2016;
la inversion fisica (obra publica
ejercida por el Gobierno Federal como
porcentaje del PIB ha ido decreciendo
y en 2016 se ubicd en tan solo 3.7%
del PIB (lo que equivale a 728,417.5
millones de pesos corrientes) y es
el nivel de inversion fisica mas bajo,
proporcionalmente, desde 2008.

“Lainfraestructura es un elemento
clave paraimpulsar la competitividad
de un pais. Mediante ella se detona el
crecimiento econémico, se impulsa
la integracion regional, se propician
mejores condiciones de vida para
la poblacién y el desarrollo de ésta
genera empleos’, expresd Gustavo
Arballo Lujan, Presidente de la CMIC.



CAMPECHE

De visita en Campeche, para
los trabajos de los Foros de
Infraestructura 2030 que se
celebran a nivel nacional, Arballo
Lujan detallo que en estos foros de
consulta “Infraestructura energetlca
para la competitividad’, se estan
enlistando los requerimientos en
infraestructura energética para el
México del siglo XXI, documento
que debera estar listo en noviembre
proximo.

“La reforma energética no esta
condicionada a los vaivenes de la
actividad politica de nuestro pais,
sino con los expertos en la materia
y los industriales de la construccién
consolidaremos este importante
documento”.

“Campeche es sede de la sexta 'y
pendltimareunion,dondesedancitas
expertos exponentes en la materia
que junto con los industriales de la
construcciénde todo el pais elaboran
este importante documento”.

Precisé que 2018 es un afio
determinantetantoen lavida politica
como econémica del pais, pero
independientemente de quién se
adjudique el triunfo a la Presidencia
de la Repdblica, la reforma
energética no puede borrarse o
desaparecer de un plumazo, pues,
asi como se consensud también
podria derogarse y replantearse,
pero por ningtin motivo se sujetara
a los vaivenes de la politica. Lo que
se ha estructurado no se sujetara a
nada, no hay potestad absoluta para
hacerla cambiar”, sentenci.

NACIONAL

“La Reforma Energética
no estard condicionada
a los vaivenes de la
politica, establecio
Gustavo Arballo Lujan”.




NACIONAL

En cuanto al documento que
presentaran en noviembre, indicd
que es un modelo planeacion a largo
plazoy plasmara el futuro promisorio
para el area de las nuevas energias,
en la que el sur-sureste y en especial
Campeche estan llamados a tener
grandes inversiones.

Detall6 que en este documento se
proyecta hasta 2030 y se realiza con
el apoyo de cerca de 500 expertos
en la materia, y por ello destac
gue la CMIC trabaja en unidad en el

esarrollo del México del siglo XXI.

Sefiald que a través de este
documento se podra interactuar con
la Presidencia de la Republica, los
gobiernos, el Poder Le%islativo y la
misma ciudadania, en el desarrollo y
logro de sus objetivos.

Cabe mencionar que, en la
or%anizacién de este foro, nuestra
delegacion tuvo wuna relevante
participacion a través de la
representacion del Ing. Marcos R.
Orduiia Alcocer, Vicepresidente
del Comité Directivo quien fue el
moderador de la mesa de energia
petrolera, con la participacion del
Director de PEP Transformacién
Industrial de Pemex, Director de
Cenegasy Senadores.




MONTERREY

“Lainfraestructura es un elemento
clave paraimpulsar la competitividad
de un pais. Mediante ella se detona el
crecimiento econdmico, se impulsa
la integracion regional, se propician
mejores condiciones de vida para
la poblacion y el desarrollo de ésta
genera empleos’, expreso Arballo
Lujan, en los trabajos del foro de
|(ilolr_lsulta en la ciudad de Monterrey,

Y para contar con una
infraestructura  competitiva  se
requiere de financiamiento en todas
sus modalidades, desde el esquema
ﬁscaldepartedelEstadoyantelafalta
de éste, es necesario aportar ideas
que permitan m 14oraryoptlmlzar los
mecanismos de financiamiento de la
banca comercial y de desarrollo para
obtener mas recursos de manera
responsable para llevar a cabo obras
que beneficien al pais.

Una  opcion es  reasignar
gasto corriente a inversion en
infraestructura fisica para elevar
esta variable a un valor similar al
promedio de América Latina (2.8%

“La infraestructura
es un elemento clave
para impulsar la
competitividad de un
pais.”

Hay que definir los proyectos
que no se incluyen en el Programa
Nacional de Infraestructura 2014-
2018 pero que son necesarios para
promover el crecimiento econdmico.

del PIB sin considerar el sector
energetlco) esta recomendacion se
dpues México ejerce menos del
2% L PIB en inversion fisica que no
corresponde a PEMEX o a la CFE.

Asi mismo promover la |nver5|on
en la red de transporte aérea,
maritima y terrestre para mejorar

la conectividad e
competitividad del
mexicano.

impulsar la
mercado
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CHIHUAHUA

la Cdmara Mexicana de la
Industria de la Construccién (CMIC) y
el Consejo Coordinador Empresarial
(CCE) realizaron el Foro 2030 de
Consulta haciaun ProgramaNacional
de Infraestructura Sostenible con
vision de futuro con el tema de
“Desarrollo Urbano Sustentable con
Vivienda Asequible” en el Estado de
Chihuahua.

“Para la Camara Mexicana de
la Industria de la Construccion,
la Confederacion de Cdmaras
Industriales  (Concamin) vy el
Consejo Coordinador Empresarial,
el Desarrollo Urbano es un tema
esencial para México y en lo que
realmente necesita nuestro pals
comentéd Gustavo Arballo Lujan,
Presidente nacional de la CMIC.

Este cuarto foro servira para
lograr conjuntar con la participacion
ciudadana plural, una propuesta
de  Programa  Nacional  de
Infraestructura con vision al 2030.

La propuesta incorpora el sentiry
las aportaciones de constructores,
camaras empresariales, empresas,
instituciones financieras, colegios
profesionales, universidades y
centros deinvestigacion, organismos
internacionales, especialistas,
legisladores y funcionarios publicos
de los tres 6rdenes de gobierno.
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“Nuestra  propuesta parte
de un diagnostico realista de
la infraestructura en Meéxico,
tomando en cuenta experiencias
internacionales, asi como
fundamentos técnicos y practicos,
para hacer de la infraestructura
un medio cPara fortalecer la
competitividad, la productividad y la
inclusién social de México, estamos
abordando los retos del desarrollo
urbano, la vivienda y el agua. México
es un pais eminentemente urbano.
Hoy, ocho de cada diez mexicanos
viven en 383 ciudades y seis de cada
diez viven en metrdpolis. EL 90 por
ciento el Producto Interno Bruto del
pais se genera en las ciudades vy el
10 por ciento del PIB se genera en las
metropolis. Las ciudades en México
enfrentan el reto del desarrollo
urbano desordenado, dispersoy poco
sustentable’, afadio el lider nacional
de los constructores mexicanos.

En las dltimas tres décadas, la
[mblauon en México se duplicé, pero

a superficie urbana de la ciudades,
crecno siete veces, lo que encarece
y dificulta el desarrollo ordenado y
sustentable de las ciudades.

En el ambito de la vivienda,
México enfrenta uno de sus mayores
retos. De acuerdo a la Sociedad
Hipotecaria Federal, en 2014, el
rezago habitacional alcanzé 8.9
millones de hogares, de los cuales
1.5 millones presentan rezago por
uso de materiales regulares como
laminas, madera o adobe; 876 mil por
uso de materiales |rregulares como
cartén, palma, entre otros; y 538 mil
hogares por hacinamiento.

Agregd que también en materia
de agua, las ciudades en México
enfrentan serios retos. Segin el
Instituto Nacional de Ecologia,
mientras que la disponibilidad
promedio por habitante mundiales de
mil 700 metros cubicos por habitante;
en México la disponibilidad promedlo
por habitante es de 5 mil metros
clibicos.

Sin  embargo, nuestro pais
presenta marcadas desigualdades
de disponibilidad de agua entre
regiones. Mientras que en los estados
del Sur-Sureste, la disponibilidad del
agua es de 17 mil metros cibicos por
habitante; en los estados del Norte
ésta llega a ser de sé6lo 100 metros
cubicos por habitante.

Esto_significa que el Sur-sureste
tiene 170 veces mas disponibilidad
de agua que algunos lugares del
Norte del pais. Las desigualdades
de disponibilidad del agua obligan al
pais a resolver el reto de transportar
y distribuir los recursos hidricos, a
través de grandes distancias.
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Reporte Mensual

Actividad Industrial: Julio 2017

Durante el periodo Ene. - Jul. de 2017, el sector de la construccién registré una disminucioén de (-) 0.6%.

) Enero - Julio 4 (Variacién porcentual) )
Indice Variacion %
(Variacion %) 05 I Total
Total 0.5 0.6 I Construccion
Construccion -0.6
3.4 Manufacturas
Manufactur. 3.4
Electricidad 15 -1.5 . Electricidad
- J
Fuente: Gerencia de Economia y Financiamiento de la CMIC.
De acuerdo al Indice de la Actividad Industrial publicado por el INEGI,
el comportamiento en el mes de Julio, con cifras originales son los siguientes:
Julio ( (Variacion porcentual) h
indice jacion <
(Variacion %) Total
Total -1.6 Manufactura
Manufactura 2.2
Electricidad
Electricidad 2.7
Construccion -3.7 Construccion
Mineria -8.6 -8.6 Mineria
- J

Fuente: Centro de Estudios Econémicos de la industria de la Construccién de la CMIC.

e P AN

Indice de la actividad de la construccion
(Variacion real % 2012)
| ﬂl

676 62
47

'l'll]”'ulw I"”“ |‘.117|5|:1!|12:|1|7|i| .||| fl |

24.0 1.9

0.1
Ied

g

-5.3

‘I IEIEIV V VEVIEVIEIX X XX ‘ LNV V VIVIEVIEIX XX XII‘I 1LV V VEVIEVIEIX X XX ‘ LIFNEIV V VEVIEVIIX X X XII‘I LNV V VEVIEVIEIX XXX ‘ LIV v vivi ‘

2012 201 201 2015 2016 2017
2.5% 4.7% +1.9% +27%  +1.8% 0.6%)

Fuente: Centro de Estudios Econémicos del Sector de la Construccion CMIC.
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En el mes de Julio de 2017 la
Construccion presenté una
disminucion de (-) 0.1% en

comparacion al mismo mes de

2016. Por subsector economico la
Edificacion (obra privada)
registro una fuerte contraccion de
(-) 4.4% frente al mismo mes de
2016.

Por su parte, el subsector de
Trabajos especializados
disminuyeron (=) 2.3%, mientras
que las Obras de Ingenieria
Civil (Obra publica) continuaron
con la caida al registrar en el mes
de julio de 2017 una disminucion
de (-) 2.5%, todo con relacion al
mismo mes de 2016.




Julio 2011

Semaforo Estatal de la Industria de la Construccion
VARIACION % REAL CON RELACION AL MISMO PERIODO DEL ANO PREVIO

Indicador Periodicidad Julio 2017 (%), . Acumulado - gepsforg

Ene. - Jul. 2017 (%)

Total Nacional W Mensual -4.7% -3.6% ’7
Aguascalientes Mensual .33.3% 11.1%

(var % anual)
Baja California Mensual 22.7% e

(var % anual)
Baja California Sur Mensual 156.2% 49.2%

(var % anual) . .
Campeche

(var % anual) Mensual -42.6% -49.9%
Coahuila

(var % anual) Mensual 105.5% 73.8%
Colima

(var % anual) Mensual 9.4% 8.5%
Chiapas

(var % anual) Mensual -56.6% 3.5%
Chihuahua

(var % anual) Mensual -18.8% -10.2%
Ciudad de México Mensual 98.0% —

(var % anual) . .
Durango Mensual -13.0% -3.9%

(var % anual)
Guanajuato Mensual 3.2% 10.8%

(var % anual)
Guerrero

(var % anual) Mensual -21.6% -30.8%
Hidalgo

(var % anual) Mensual -23.5% -43.9%
Jalisco

(var % anual) Mensual 12.7% 9.5%
México

(var % anual) Mensual 33.4% 31.9%
Michoacan

(var % anual) Mensual -17.2% -39.5%
Morelos Mensual 45.4% 96.0%

(var % anual)
Nayarit Mensual 4.7% -3.0%

(var % anual)
Nuevo Ledn Mensual 7.8% 6.5%

(var % anual)
Oaxaca

(var % anual) Mensual -55.8% -57.6%
Puebla

(var % anual) Mensual -37.4% -30.1%
Querétaro

(var % anual) Mensual 0.3% 18.7%
Quintana Roo

(var % anual) Mensual -51.4% -23.4%
San Luis Potosi

(var % anual) Mensual 12.5% 9.8%
Sinaloa Mensual -25.0% -35.6%

(var % anual)
Sonora Mensual 10.9% 29.5%

(var % anual)
Tabasco Mensual 13.2% -40.4%

(var % anual)
Tamaulipas

(var % anual) Mensual -10.7% -11.6%
Tlaxcala

(var % anual) Mensual -8.1% -33.4%
Veracruz

(var % anual) Mensual -22.1% -27.5%
Yucatan

(var % anual) Mensual -16.2% -9.1%
Zaca(\tlifsosanual) Mensual 21.0% 2.9%

Fuente: Centro de Estudios Econémicos del Sector de la Construccion (CEESCO) con datos del INEGI

@ Crecimiento acumulado superior al 3.0% Crecimiento acumulado positivo hasta 3.0% @ Variacion acumulada anual negativa.
1/ Variaciones reales con respecto al mismo periodo de un afio anterior 2/ Con relacién al Gltimo dato registrado

Las variaciones a nivel nacional son derivadas de la Encuesta Nacional de Empresas Constructoras
y a nivel nacional de los resultados de la Actividad Industrial Mensual.
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ICIC VERACRUZ

Durante este ano al mes de septiembre
Se han capacitado 3 387 personas.
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